
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Java-Entwickler / Software-Architekt (m/w/d)   

 

 

Für spannende IT-Projekte in den Bereichen Identitätsmanagement, Smartcards, Elektronische Signaturen und Mobile Solutions 

suchen wir engagierte Softwareentwickler und Consultants, die sich mit Spaß an der Umsetzung von modernen Technologien (z.B. 

Continuous Integration, agile Vorgehensweisen) einbringen möchten. 

Dabei reicht Ihr Aufgabenspektrum von der Lösungskonzeption über den Entwurf und die Entwicklung verschiedener Software Module 

als Teil eines agilen Entwicklungsteams bis hin zur Umsetzung skalierbarer Backend-Komponenten und moderner 

Benutzerschnittstellen, die eine großartige User Experience garantieren. 

 

Was uns ausmacht: 

 

Wir haben den Anspruch, unseren Kunden durch unsere in internationalen Maßstäben exzellenten Leistungen einen klaren 

Wettbewerbsvorsprung zu bieten. Aus diesem Grund ist unsere Unternehmenskultur darauf ausgerichtet, jedem Mitarbeiter die 

Möglichkeit zu bieten, sich und seine Ideen voll zu entfalten. Dazu gehört vor allem eine Kultur, die durch Kreativität, Transparenz, 

Teamgeist, Coaching und Eigenverantwortung geprägt ist. 

Bei uns finden Sie ein Arbeitsumfeld, in dem Sie Ihre Potenziale voll entfalten und Ihre Karriere selbst gestalten können. Denn wir 

bieten vielfältige Gestaltungsspielräume, übertragen frühzeitig Verantwortung und investieren in die Zukunft der Menschen. Die 

vielfältigen Aufgaben eröffnen attraktive Perspektiven für Ihre berufliche Karriere und Ihre persönliche Weiterentwicklung. 

 

Was Sie ausmacht: 

 

Sie haben ihr Studium der Informatik oder einer vergleichbaren Ausrichtung erfolgreich abgeschlossen oder sind Quereinsteiger mit 

sehr guten Programmierkenntnissen (vorzugsweise in Java). Sie haben Erfahrung in der Java EE Entwicklung, REST, JSON, XML/XSL 

sind für Sie keine Fremdworte. Sie verfügen über gute Kenntnisse im Einsatz von gängigen Werkzeugen und Frameworks (z.B. Git, 

Maven, Jenkins, JBoss/Wildfly, Tomcat, Netbeans, Visual Studio Code). Sie verfügen über sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

und arbeiten gerne im Team. 

 

 

Um in einem dynamischen Umfeld weiter wachsen zu können, sind wir ständig auf der Suche nach klugen Köpfen, Teamplayern, 

Mitstreitern, Problemlösern, Sympathieträgern mit Eigeninitiative, Engagement und festem Willen sich kontinuierlich 

weiterzuentwickeln. 

 

 
 
 

Werden Sie Teil unseres starken Teams! 

Kontakt: ecsec GmbH, Sudetenstrasse 16, 96247 Michelau, Phone: +49 9571 948 1020 

 

JETZT BEWERBEN 
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